


 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок участия членов 
Молодёжной общероссийской общественной организации «Российские 
Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Российские Студенческие Отряды) 
в работе Всероссийского студенческого педагогического отряда «Сириус» (далее – 
ВСПО «Сириус», проект), определяет специфику, этапы, условия организации и 
порядок реализации проекта, права и обязанности его организаторов и участников, 
основные требования к документам участников Проекта. 

1.2. Организаторами ВСПО «Сириус» являются:  
– Российские студенческие отряды; 
– Краснодарское региональное отделение МООО «РСО»; 
– Образовательный Фонд «Талант и успех». 
1.3. Организация проекта и настоящее Положение исключает возможность 

прямого взаимодействия региональных отделений МООО «РСО» с 
представителями Образовательного Фонда «Талант и успех» без согласования с 
Центральным штабом МООО «РСО» и Краснодарского регионального отделения 
МООО «РСО». 

1.4. Информация о ВСПО «Сириус» размещается на официальном сайте 
МООО «РСО»: http://трудкрут.рф, в группе МООО «РСО» «ВКонтакте»: 
https://vk.com/rso_official и в группе студенческих педагогических отрядов МООО 
«РСО»: www.vk.com/spo_rso. 

 
2. Цель и задачи 

 
2.1. Целью деятельности ВСПО «Сириус» является организация 

всероссийского сотрудничества по совершенствованию деятельности 
студенческих педагогических отрядов как системы повышения профессиональных 
компетенций и воспитания молодых специалистов сферы отдыха детей и их 
оздоровления. 

2.2. Задачи: 
− трудоустройство студенческой молодежи; 
− выявление активной, творческой, целеустремлённой молодёжи, способной 

реализовывать новые образовательные инициативы;  
− популяризация деятельности студенческих педагогических отрядов МООО 

«РСО» (далее – СПО) на всероссийском уровне; 
− обмен опытом педагогической деятельности между СПО; 
− получение опыта деятельности в организационном составе педагогического 

отряда; 
− освоение на практике и закрепление в непосредственной работе с детьми 

знаний, полученных в ходе образовательной деятельности по программе 
профессионального обучения. 

 
 

https://vk.com/rso_official


 

3. Условия участия в проекте и порядок отбора кандидатов 
 

3.1. Участниками Проекта могут стать юноши и девушки в возрасте от 18 лет:  
− являющиеся членами СПО, имеющие педагогический опыт работы; 
− студенты старших курсов очной формы обучения; 
− лица, с отсутствием ограничений по здоровью (хронические заболевания в 

фазе обострения, заболевания нервной, дыхательной и пищеварительной систем, 
сахарный диабет, эпилепсия и пр.); 

− успешно прошедшие обучение по программе «Школа вожатского 
мастерства», имеющие документ, подтверждающий успешное завершение 
обучения по данной программе в объеме не менее 144 часов; преимуществом при 
конкурсном отборе на право войти в состав Проекта обладают участники 
студенческих отрядов, прошедшие профессиональное обучение по должности 
«Вожатый» на основании постановления Правительства Российской Федерации от 
9 июня 2021 г. № 876 «Об утверждении Правил предоставления гранта в форме   
субсидии из федерального бюджета на финансовое обеспечение реализации 
мероприятий по предоставлению грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих, должностям служащих, необходимым для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов»; 

− не имеющие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере 
образования согласно статье 331 Трудового кодекса Российской Федерации «Право 
на занятие педагогической деятельностью»; 

− прошедшие медицинский осмотр и оформившие личную медицинскую 
книжку в соответствии с требованиями СанПиН; 

− с активной жизненной позицией; 
− с высоким общекультурным уровнем; 
− соблюдающие «сухой закон». 
3.2. Организаторы могут ограничить количество участников от 

регионального отделения МООО «РСО» по тем или иным причинам по 
предварительному согласованию.  

3.3. Региональные отделения МООО «РСО» принимают решение о 
направлении кандидатов из числа бойцов СПО для прохождения конкурсного 
отбора на право участия в ВСПО «Сириус».  

3.4. Региональные отделения МООО «РСО» до 23 часов 59 минут (время 
московское) до 6 мая 2024 года (первый этап) или 20 мая 2024 года (второй этап) 
представляют заявку, оформленную в соответствии с Приложением №1, 
Приложением №2 и заполненной яндекс-формой (ссылка: 
https://forms.yandex.ru/u/6626843e84227c1b47107e76/) на электронную почту: 
spo@mooorso.ru. Организаторы Проекта рассматривают представленные 
кандидатуры и утверждают их участие. 

3.5. Конкурсный отбор включает в себя:  
− проведение отбора на основе положения;  
− заполнение заявки кандидата на сайте https://siriuskurator.ru/;   

https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fsiriuskurator.ru%2F&post=737645167_6&cc_key=&track_code=


 

− рассмотрение резюме кандидатов;  
− проведение онлайн-собеседований с кандидатами совместно с 

представителями работодателя. 
 

4. Этапы и сроки реализации проекта 
 

4.1. Работа в рамках проекта осуществляется в течение указанных периодов 
(формат 1 смена = 21 день – отсутствует). 

4.1.1. Первый этап:  
− срок подачи заявок: до 6 мая 2024 года; 
− приезд кандидатов для прохождения программы адаптации: 

ориентировочно 22 мая 2024 года; 
− период работы: с 29 мая по 29 июня 2024 года. 
Приоритетом будут пользоваться участники студенческих педагогических 

отрядов, которые готовы отработать сразу 3 месяца (включая второй этап). 
4.1.2. Второй этап: 
− срок подачи заявок: до 20 мая 2024 года; 
− приезд кандидатов для прохождения программы адаптации 

ориентировочно 21 июня 2024 года; 
− период работы: с 28 июня по 27 августа 2024 года. 
 

5. Сроки и перечень предоставляемых документов 
 

5.1. Итоговый пакет документов участников ВСПО «Сириус», успешно 
прошедших конкурсный отбор, необходимо направить в срок до 17 мая 2024 года 
(первый этап) или 9 июня 2024 года (второй этап) на электронные почты: 
zinchenko.kg@talantiuspeh.ru и tereschenko.ka@talantiuspeh.ru с пометкой – ВСПО 
«Сириус». Тему письма необходимо указать в формате «Иванов А.А. Документы 1 
этап/2 этап».  

5.2. Перечень предоставляемых документов в отсканированном виде: 
− паспорт гражданина Российской Федерации; 
− страховое свидетельство государственного пенсионного страхования 

(СНИЛС); 
− свидетельство о постановке на учет в налоговом органе физического лица 

по месту жительства на территории Российской Федерации (ИНН); 
− справка из образовательной организации, подтверждающая очную 

форму обучения; 
− справка-подтверждение о том, что студент является членом Молодёжной 

общероссийской общественной организации «Российские Студенческие Отряды» 
(количество 2 экз., даты: с 29.05.2024 года по 27.08.2024, юридическое лицо - 
Образовательный Фонд «Талант и успех»); 

− документ воинского учета (военный билет или удостоверение призывника); 
− выписка из электронной трудовой книжки (даже в случае отсутствия 

официального опыта работы); 

mailto:zinchenko.kg@talantiuspeh.ru
mailto:tereschenko.ka@talantiuspeh.ru


 

− выписка из лицевого счета (сайт https://www.gosuslugi.ru/); 
− справка об отсутствии судимости (либо уведомление о заказе справки). 

 
6. Условия работы участников Проекта 

 
6.1. Срочный трудовой договор оформляется между участником проекта и 

Образовательным Фондом «Талант и успех» (Краснодарский край, федеральная 
территория «Сириус») на должность вожатого. 

6.2. Участники Проекта принимаются на работу на 1 этап с 29.05.2024 года о 
29.06.2024 года, на 2 этап с 28.06.2024 года до 27.08.2024 года или на весь сезон 
работы по согласованию с руководителем проекта. Количество участников 
Проекта: 50 человек. 

6.3. В течение 1 месяца предоставляется 3-5 выходных дней в соответствии с 
требованиями Трудового кодекса Российской Федерации.  

6.4. Оплата труда составляет:  
− вожатый – 40 379 рублей за месяц (до вычета НДФЛ 13%), включая 

компенсацию за питание (график 6/1). 
6.5. Затраты на проезд работодателем не компенсируются. 
6.6. Участники Проекта обеспечиваются: 
− бесплатным проживанием (трех-четырехместное гендерное размещение в 

гостинице «Sigma Sirius»). Предоставляется комплект постельного белья с 
возможностью смены раз в 10 дней. В корпусах проживания работников 
оборудованы общие кухни и прачечные зоны со стиральными и сушильными 
машинами; 

− возможностью постоянного обучения и развития (посещение лекций и 
мастер-классов ведущих ученых, концертов и спортивных мероприятий, 
внутренних корпоративных мероприятий и многое другое); 

− бесплатным прохождением медицинского осмотра (по направлению от 
Образовательного Фонда «Талант и успех») или его компенсацией. Компенсацией 
психиатрического освидетельствования; 

− бесплатной имиджевой униформой. 
6.6.1. Условия питания: 
− питание предоставляется частично, дополнительно выплачивается 

компенсация за питание в размере 10 003 руб. в месяц; 
− одному из кураторов команды (с командой работает 2 или 3 куратора) 

возможно питаться бесплатно в детском ресторане на основных приемах пищи. 
Напарники на приемы пищи могут чередоваться (распределяются между приемами 
пищи самостоятельно); 

− на территории есть три точки питания для сотрудников (ресторан, лобби-
бар, столовая); также в гостиничном комплексе «Sigma Sirius» оборудованы кухни. 

6.7. Участники Проекта, нарушившие трудовую дисциплину, отчисляются из 
состава проекта. Информационное письмо о причинах исключения направляется в 
региональное отделение МООО «РСО» и в образовательную организацию. 

https://www.gosuslugi.ru/


 

6.8. В рамках реализации проекта будет организован конкурс «Лучший 
вожатый ВСПО «Сириус», конкурсные задания которого будут составлены в 
интеграции во Всероссийским конкурсом профессионального мастерства «Свети, 
Вожатый!» 

6.8.1. Для оценки участников конкурса «Лучший вожатый ВСПО «Сириус» 
создается экспертная комиссия из числа представителей принимающей 
организации (Образовательный Фонд «Талант и успех») и МООО «РСО». 

 
7. Контактная информация 

 
Писарева Елена Юрьевна, руководитель направления студенческих 

педагогических отрядов Центрального штаба МООО «РСО»;                                                       
тел.: 8(989)166-56-60, e-mail: spo@mooorso.ru; 

Баландина Инга Михайловна, куратор педагогического направления                     
Краснодарского регионального отделения МООО «РСО»; тел.: 8(986)775-40-76,  
e-mail: cok.rso@gmail.com. 

Официальные группы в социальной сети «ВКонтакте»:                             
https://vk.com/ rso_official (группа МООО «РСО»), www.vk.com/spo_rso (группа 
студенческих педагогических отрядов МООО «РСО». 
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Приложение № 1 
 к Положению о Всероссийском  

студенческом педагогическом отряде «Сириус» 
 

ЗАЯВКА 

на участие в ВСПО «Сириус» 

на 1 этап (с 1 июня по 30 июня 2024 г.) / 2 этап (с 1 июля по 31 августа 2024 г.) 

Данные об участнике 

  Фамилия  
Имя Отчество  

Дата рождения . . Полных лет  Пол  
Паспортные данные серия № выдан отделом , дата выдачи: 

Образование   

Уровень образования 
по направлению 
подготовки 
«Образование и 
педагогика» (при 
наличии) 

 

Уровень образования 
по направлениям 
профильных 
образовательных 
программ Фонда (при 
наличии) 

 

Название отряда   
Регион  

Место учёбы/работы 
 
 

Специальность  
Педагогический стаж  
Место 
регистрации/прописка 

 

Адрес фактического 
проживания 

 

Контактный телефон  
e-mail  
Размер одежды  

 
 

Руководитель   
регионального отделения 
МООО «РСО»    

   

 (подпись)  (Ф.И.О.) 

 
 

 



 

Приложение № 2 
 к Положению о Всероссийском  

студенческом педагогическом отряде «Сириус» 

Мотивационное эссе: 

__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
____________________________________ 

Дополнительные навыки(soft/hard skills): 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________



 

__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
_____________________________________ 

Опыт в ДОЛ (место работы, занимаемая должность, количество отработанных смен): 

__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
_________________________________________________________ 

Достижения в спорте, науке, искусстве (за последние 3 года): 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
________________________________ 

 

Ссылка на яндекс-форму: https://forms.yandex.ru/u/6626843e84227c1b47107e76/ 
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